

                                                                                              -49-
10.แผนภูมิโครงสร้างการแบ่งส่วนราชการตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี                            
                                                                        โครงสร้างส่วนราชการเทศบาลตำบลหนองแคน
ปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานท้องถิ่น ระดับต้น)(1)


 หน่วยตรวจสอบภายใน
นักวิชาการตรวจสอบภายใน (ปก./ชก.)(1)(ว่าง)



กองสาธรณสุขฯ
(นักบริหารงานสาธารณสุข ระดับต้น)(1)
กองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(1)
กองการศึกษา
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น)
(1)(ว่าง)
กองคลัง
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)(1)

กองช่าง
(นักบริหารงานช่าง 
ระดับต้น)(1)
สำนักปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(1)



1. งานการเงินและบัญชี
-นักวิชาการเงินและบัญชี     (ปก./ชก.)(ว่าง)(1)
-เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี
(ปง./ชง.)(1)กำหนดเพิ่ม+67
2. งานพัฒนารายได้
-นักวิชาการจัดเก็บรายได้ปฏิบัติการ (ปก.)(1)
-เจ้าพนักงานเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้(ปง./ชง.)(1) กำหนดเพิ่ม+67
3. งานพัสดุและทรัพย์สิน
-เจ้าพนักงานพัสดุชำนาญงาน (ชง.)(1)

1. บริหารงานทั่วไป
-นักจัดการงานทั่วไปชำนาญการ(1)
-เจ้าพนักงานธุรการปฏิบัติงาน (1)
-พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง(ภารกิจ(1))
2. งานการเจ้าหน้าที่
-นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ(1)
3.งานนิติการ
-นิติกรชำนาญการ (1)
4. งานพัฒนาชุมชน
-นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ(1)
5. งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
-เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทา    
สาธารณภัยชำนาญงาน(1)
-พนักงานขับรถบรรทุกน้ำฯ(ทั่วไป(1))ว่างเดิม
-พนักงานขับรถกู้ชีพ(ทั่วไป(1))ว่างเดิม


1.งานแบบแผนและก่อสร้าง
-วิศวกรโยธา(ปก./ชก.)(1)
  กำหนดเพิ่ม+67
-เจ้าพนักงานธุรการ(ปง/ชง.)(1))กำหนดเพิ่ม+69
-พนักงานขับรถยนต์(ทั่วไป(1))ว่างเดิม
2.งานสาธารณูปโภค
-นายช่างโยธาปฏิบัติงาน   (1)
-พนักงานผลิตน้ำประปา(ทั่วไป(1))ว่างเดิม

1.งานส่งเสริมสาธารณสุข
-นักวิชาการสาธารณสุข(ปก./ชก.)(1)) กำหนดเพิ่ม+69
-เจ้าพนักงานธุรการ(ปง/ชง.)(1))กำหนดเพิ่ม+69
-พนักงานขับรถยนต์ (ทั่วไป(1))
  ว่างเดิม
2. งานรักษาความสะอาด
-เจ้าพนักงานสาธารณสุข(ปง./ชง.)(1)กำหนดเพิ่ม+69
-พนักงานขับรถขยะ (ทั่วไป(1))
  ว่างเดิม
 1. งานวิเคราะห์นโยบายและแผน
-นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (ปก.)(1)
2.งานบริหารงานทั่วไป
-นักจัดการงานทั่วไป(ปก.ชก.)(1)) กำหนดเพิ่ม + 69
-เจ้าพนักงานธุรการ(ปง./ชง.)(1))กำหนดเพิ่ม+69
1. งานส่งเสริมการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
-นักวิชาการศึกษาชำนาญการ(1)
-ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
 (4)กำหนดเพิ่ม+67
-ครู (6)
-ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)(5) 
-ผู้ดูแลเด็ก(ทักษะ)(1) ว่างเดิม
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โครงสร้างของสำนักปลัด
หัวหน้าสำนักปลัดเทศบาล
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(1)




งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย


งานพัฒนาชุมชน

งานนิติการ

งานการเจ้าหน้าที่

งานบริหารงานทั่วไป




          1.นักจัดการงานทั่วไป	         1.นักทรัพยากรบุคคล                        1.นิติกร		              1.นักพัฒนาชุมชน	         1.เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย    
         	 ชำนาญการ (1)			ชำนาญการ (1)                             ชำนาญการ (1)		     ชำนาญการ(1)  	               ชำนาญงาน (1)
          2.เจ้าพนักงานธุรการ													         2.พนักงานขับรถบรรทุกน้ำฯ (พงจ.ทั่วไป (1))ว่างเดิม
            ปฏิบัติงาน (1)												  	         3.พนักงานขับรถกู้ชีพ (พงจ.ทั่วไป (1))ว่างเดิม
          3.พนักงานขับรถยนต์ส่วนกลาง  (พงจ.ตามภารกิจ (1))

	
	ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	บริหารงานท้องถิ่น
	พนักงานเทศบาล
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ต้น
	กลาง
	สูง
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน(กรอบ)
	1
	1
	-
	-
	4
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	7
	-
	1
	2
	10
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โครงสร้างกองคลัง
ผู้อำนวยการกองคลัง
(นักบริหารงานคลัง ระดับต้น)(1)




งานพัสดุและทรัพย์สิน

งานการเงินและบัญชี

งานพัฒนารายได้





1.นักวิชาการเงินและบัญชี			  	              1.เจ้าพนักงานพัสดุ					   1.นักวิชาการจัดเก็บรายได้	   
   (ปก./ชก.)(ว่าง)(1)				                  ชำนาญงาน (1)					      ปฏิบัติการ (1)			
2.เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี											    2.เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้	   
   (ปง./ชง.)(1)กำหนดเพิ่ม+67											       (ปง./ชง)(1)กำหนดเพิ่ม+67			
     
	ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	บริหารงานท้องถิ่น
	พนักงานเทศบาล
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ต้น
	กลาง
	สูง
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน(กรอบ)
	2
	1
	-
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	-
	-
	-
	6
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โครงสร้างของกองช่าง
ผู้อำนวยการกองช่าง
(นักบริหารงานช่าง ระดับต้น)(1)





งานสาธารณูปโภค

งานแบบแผนและก่อสร้าง


                         
		1.วิศวกรโยธา(ปก./ชก.)(1)) กำหนดเพิ่ม+67                                                                             1.นายช่างโยธาปฏิบัติงาน(1)                                                         
                     2.เจ้าพนักงานธุรการ(ปง./ชง.)(1)) กำนหนดเพิ่ม+69                                                                   2.พนักงานผลิตน้ำประปา (พงจ.ทั่วไป(1))ว่างเดิม
                     3.พนักงานขับรถยนต์ (พงจ.ทั่วไป(1))(ว่างเดิม)                                                                          

	ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	บริหารงานท้องถิ่น
	พนักงานเทศบาล
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ต้น
	กลาง
	สูง
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน(กรอบ)
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	2
	6
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โครงสร้างกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
ผู้อำนวยการสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม
(นักบริหารงานสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ระดับต้น)(1)





งานส่งเสริมสาธารณสุข

งานรักษาความสะอาด



[bookmark: _Hlk144885676]		1.นักวิชาการสาธารณสุข(ปก./ชก. (1)) กำหนดเพิ่ม+69						 1.เจ้าพนักงานสาธารณสุข(ปง./ชง.(1)) กำหนดเพิ่ม+69
		2.เจ้าพนักงานธุรการ(ปง./ชง.(1)) กำหนดเพิ่ม+69   					            2.พนักงานขับรถขยะ (พงจ.ทั่วไป(1))ว่างเดิม
		3.พนักงานขับรถยนต์ (พงจ.ทั่วไป(1))ว่างเดิม							


	ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	บริหารงานท้องถิ่น
	พนักงานเทศบาล
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ต้น
	กลาง
	สูง
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน(กรอบ)
	2
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	2
	6
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โครงสร้างกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
ผู้อำนวยการกองยุทธศาสตร์และงบประมาณ
(นักบริหารงานทั่วไป ระดับต้น)(1)







งานวิเคราะห์นโยบายและแผน

งานบริหารงานทั่วไป



             	
                      1.นักวิเคราะห์นโยบายและแผนปฏิบัติการ (1)                                                         1.นักจัดการงานทั่วไป(ปก./ชก.(1)) กำหนดเพิ่ม+69
                                                                                                                                      2.เจ้าพนักงานธุรการ(ปง./ชง.(1)) กำหนดเพิ่ม+69
	ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	บริหารงานท้องถิ่น
	พนักงานเทศบาล
	
ลูกจ้างประจำ
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ต้น
	กลาง
	สูง
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน(กรอบ)
	1
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	4
	-
	-
	-
	4
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โครงสร้างกองการศึกษา
ผู้อำนวยการกองวิชาการศึกษา
(นักบริหารการศึกษา ระดับต้น)(1)(ว่าง)



[bookmark: _Hlk143721293]งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม




		
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโคกยาว

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านก้านเหลืองดง

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านโพนไฮ

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านหนองแคน

งานส่งเสริมการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม



1.นักวิชาการศึกษาชำนาญการ (1)      1.ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก          1.ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก           1.ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก         1.ผู้อำนวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
            			   (1)กำหนดเพิ่ม+67                          (1) กำหนดเพิ่ม+67                           (1) กำหนดเพิ่ม+67                         (1) กำหนดเพิ่ม+67
				2.ครู (3)			               2.ครู (2)			       2.ครู (1)		                    2.ผู้ดูแลเด็ก (พงจ.ตามภากิจ (1))
	                                    3.ผู้ดูแลเด็ก (พงจ.ตามภารกิจ(1))	   3.ผู้ดูแลเด็ก(พงจ.ตามภารกิจ(2)             3 ผู้ดูแลเด็ก(พงจ.ตามภารกิจ(1))         3.ผู้ดูแลเด็ก (พงจ.ตามภากิจ (1))ว่างเดิม
	
ระดับ
	ทั่วไป
	วิชาการ
	อำนวยการท้องถิ่น
	บริหารงานท้องถิ่น
	สายงานการสอน
	สายงานบริหารสถานศึกษา
	
พนักงานเทศบาล
	
พนักงานครูเทศบาล
	พนักงานจ้าง
	รวม

	
	ปง.
	ชง.
	อว.
	ปก.
	ชก.
	ชพ.
	ชช.
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ต้น
	กลาง
	สูง
	ครูผู้ช่วย
	ครู
	ครูชก.
	ครู
ชพ.
	ครู
ชช.
	ครู
ชชพ.
	ผู้อำนวยการ      ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
	
	
	ภารกิจ
	ทั่วไป
	

	จำนวน(กรอบ)
	-
	-
	-
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	6
	-
	-
	-
	-
	4
	2
	10
	6
	-
	18


       
