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คำนำ 

 ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยวาดวยการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
พ.ศ 2548 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่  3) พ.ศ. 2561 กำหนดใหคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาทองถิ่นมีอำนาจหนาที่ดังนี้ (1) กำหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
(2) ดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งไดจากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตอผูบริหารทองถิ่นเพื่อใหผูบริหารทองถ่ินเสนอตอสภาทองถิ่น และคณะกรรมการ
พัฒนาทองถ่ินพรอมทั้งประกาศผลการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาใหประชาชนทราบในที่เปดเผยภายในสิบ
หาวันนับแตวันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกลาว และตองปดประกาศไวเปนระยะเวลาไมนอยกวา
สามสิบวัน โดยอยางนอยปละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกป (4) แตงตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงานเพ่ือชวยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 

 เพื่อใหเปนไปตามระเบียบฯ ดังกลาว คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบล
หนองแคน จึงไดดำเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลตำบลหนองแคนประจำป พ.ศ. 2566 
(รอบเดือน ตุลาคม) ข้ึน เพื่อใหไดรับทราบผลการดำเนินงาน วาไดดำเนินงานเปนไปตามวัตถุประสงค            
มีประสิทธิภาพ เกิดความคุมคาและประชาชนพึงพอใจหรือไม อันจะนำไปสูการใหขอเสนอแนะในการพัฒนา
ตอไปในอนาคต 

     
     คณะกรรมการติดตามและประเมนิผลแผนพัฒนา 

       เทศบาลตำบลหนองแคน 
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สวนที่ 1 
บทนำ 

 

 การติดตามและประเมินผลนับวามีความสำคัญและจำเปนตอการบริหารงานเปนอยางย่ิง เนื่องจาก
การติดตามและประเมินผลเปนการประเมินผลการปฏิบัติงานในรอบปที่ผานมาวามีความสอดคลอง            
กับแผนงานท่ีกำหนดไวหรือไม รวมท้ังเปนการเปดโอกาสใหภาคประชาชนไดเขามามีสวนรวมในการตรวจสอบ
การทำงาน ขององคกรปกครองสวนทองถิ่น ในฐานะที่เปนองคกรที่มีหนาท่ีในการใหบริการแกประชาชน       
จึงจำเปนที่จะตองมีการติดตามและประเมินผล เพื่อวัดประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการดำเนินการในดานตางๆ  
 การติดตามและประเมินผลของเทศบาลตำบลหนองแคน เปนการติดตามและประเมินผลความ
สอดคลองและความสำเร็จของแผนยุทธศาสตรการพัฒนา โดยกำหนดเปาหมายเปนรายป และกำหนดตัวขี้วัด
เพื่อประเมินผลที่เกิดขึ้นจากการนำโครงการตาง ๆ ไปดำเนินการตามกรอบยุทธศาสตรและแนวทางการพัฒนา  
โดยมีการติดตามประเมินผลโครงการพัฒนาที่เทศบาลตำบลหนองแคนไดดำเนินการตามแผนดำเนินงาน 
1. ความสำคัญของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา เปนเครื่องมือที่สำคัญในการปรับปรุงประสิทธิภาพการ
ดำเนินงาน โดยที่การติดตาม หมายถึง กิจกรรมภายในโครงการซึ่งถูกออกแบบมาเพื่อใหขอมูลปอนกลับ
เก่ียวกับการดำเนินโครงการ/กิจกรรม ปญหาที่กำลังเผชิญอยู ประสิทธิภาพของวิธีการดำเนินงานใหลุลวง
คาใชจายโครงการ/กิจกรรมสูงเกินกวาที่กำหนดไว  กลุมเปาหมายหลักของของโครงการ/กิจกรรมไมไดรับ
ประโยชนหรือไดรับนอยกวาที่ควรจะเปน  เกิดปญหาในการควบคุมคุณภาพของการดำเนินงาน เสียเวลาใน
การตรวจสอบความขัดแยงในการปฏิบัติงานภายในหนวยงานหรือระหวางหนวยงาน  กลุมเปาหมายที่ไดรับ
ประโยชนจากโครงการ/กิจกรรม สวนการประเมินผลแผนงานจะเปนการบงชี้วาแผนงานที่กำหนดไวไดมีการ
ปฏิบัติหรือไม อยางไร อันเปนตัวชี้ วัดวาแผนงานที่ไดดำเนินการไปแลวนั้นใหผลเปนอยางไร นำไปสู
ความสำเร็จตามแผนงานท่ีกำหนดไวหรือไม ซึ่งผลที่ไดจากการติดตามประเมินผลถือวาเปนขอมูลยอนกลับที่
สามารถนำไปใชในการปรับปรุงและตัดสินในการจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่นตอไปในอนาคต 
2. วัตถุประสงคของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีวัตถุประสงคเพ่ือทราบถึง 
 2.1 ความกาวหนาของโครงการท่ีกำลังดำเนินการ/ความสำเร็จของโครงการที่ทำไปแลว วาไดผลมาก
นอยเพียงใด โดยเฉพาะอยางย่ิงสามารถบรรลุวัตถุประสงคท่ีกำหนดไวหรือไม 
 2.2 ปญหา อุปสรรคที่เกิดข้ึนระหวางการดำเนินงาน เชน ปญหาทางดานงบประมาณ (งบประมาณมีนอย) 
ไมสามารถดำเนินโครงการไดหมด 
 2.3 ทบทวนถึงผลสำเร็จของโครงการและผลกระทบตาง ๆ ของโครงการเพื่อใชเปนพื้นฐานในการ
ดำเนินงานในอนาคต 
3. ประโยชนของการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามและประเมินผลมีประโยชน ดงันี้ 
 3.1  เพื่อใหการจัดสรรทรัพยากรในการดำเนินงานเปนไปอยางเพียงพอท่ีจะใหการดำเนินงานเปนไป
อยางมีประสิทธิภาพและบรรลุผลสำเร็จ 
 3.2 เพื่อใหสามารถแกไขปญหาในการดำเนินงานไดอยางทันที 
 3.3 เพื่อเปนเครื่องมือสำคัญที่ชวยในการปรับปรุงประสิทธิภาพในการดำเนินงานใหดียิ่งขึ้น 
 3.4 เพื่อใหทราบผลการดำเนินงานวาเปนไปตามเปาหมายที่ไดตั้งหรือไม 
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 4. วิธีการติดตามและประเมินผล 
 การติดตามแผนยุทธศาสตรการพัฒนาและแผนพัฒนาทองถ่ิน เปนการตรวจสอบในระหวางการ
ดำเนินโครงการพัฒนาและกิจกรรมท่ีดำเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนท่ีขององคกรปกครองสวนทองถิ่นประจำป
งบประมาณน้ัน วาเปนไปตามเปาประสงคที่ตั้งไวหรือไม เพื่อใหบุคลากรที่เก่ียวของสามารถระดมความคิดใน
การปรับเปลี่ยนวิธีการดำเนินงานที่จะสามารถนำไปสูการบรรลุเปาหมายท่ีกำหนดไว ทั้งนี้การติดตามเปนการ
ตรวจสอบระหวางการดำเนินงาน  สวนการประเมินผลเปนการตรวจสอบผลการดำเนินงานแลวเสร็จ
เปรียบเทียบวัตถุประสงคที่ต้ังไว  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาทองถิ่น  กำหนดวิธีการ
ติดตามและประเมินผล โดยใชแบบรายงานตามคูมือการติดตามและประเมินผลการจัดทำและแปลงแผนไปสู
การปฏิบัติขององคกรปกครองสวนทองถ่ิน  ของกรมสงเสริมการปกครองสวนทองถิ่นและการติดตามผาน
ระบบ e-Plan เปนแบบติดตามแผนพัฒนาทองถ่ิน โดยระบบ e-Plan เปนเครื่องมือที่ชวยประเมินผลขอมูล
ของการดำเนินงานโครงการตาง ๆ  
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของทองถ่ิน ไดกำหนดหวงระยะเวลาในการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาทองถ่ิน 2 ครั้ง คือภายในเดือนเมษายน และเดือน ตุลาคม ของแตละปงบประมาณ
แลวรายงานผลเสนอความคดิเห็นซึ่งไดจากการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเพื่อนำเสนอตอสภาและประกาศ
ผลการติดตามและประเมินผลใหประชาชนทราบตอไป 
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สวนท่ี 2 
วิสัยทัศน  พันธกิจการพัฒนา เปาประสงค 

ยุทธศาสตรการพฒันา  และแนวทางการพัฒนา 
 

1. วิสัยทัศน  เทศบาลตำบลหนองแคน 
 “ตำบลที่มีการบริหารจัดการบานเมืองที่ดี พัฒนาสตรีและครอบครัว มุงสงเสริมดานสาธารณสุข 
การศึกษา ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม นำสูสังคมการพัฒนาที่ยั่งยืน” 
2. ยุทธศาสตร  
ประกอบดวยยุทธศาสตรการพัฒนา  จำนวน 7 ยุทธศาสตรดังนี้ 
 ยุทธศาสตรที่ ๑ :  เสริมสรางทองถิ่นเมืองนาอยู 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. เสริมสรางเมืองนาอยู ชุมชนปลอดภัย หางไกลอบายมุข และกระดับคุณภาพชีวิตใหประชาชนอยูดี
มีสุข ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
  ๑.๑ สงเสริมและสนับสนุนการปองกันและแกไขปญหายาเสพติดในจังหวัดมุกดาหารใหลดลง 
  ๑.๒ สงเสริมใหเด็ก เยาวชน และประชาชน มีความสนใจในดานกีฬาเพ่ือสุขภาพและนันทนาการ 
  ๑.๓ สงเสริมคุณภาพชีวิตของเดก็ เยาวชนสตรี ผูสูงอายุ ผูพิการ และผูดอยโอกาส ใหดีขึ้น 
  ๑.๔ ใหการบริการดานสุขภาพอนามยัพื้นฐานที่ดี 
  ๑.๕ สงเสริมความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน 
  ๑.๖ พัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนในชุมชน และสังคมใหอยูดีมีสุข ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
  ๑.๗ สงเสริมความจงรักภัคดีตอสถาบันพระมหากษัตริย 
 ๒. พัฒนาการคมนาคมและระบบสาธารณูปโภคใหครอบคลุมทุกพื้นที่ 
  ๒.๑ พัฒนาคมนาคม สะดวก รวดเร็ว และปลอดภัย 
  ๒.๒ พัฒนาระบบโครงสรางพ้ืนฐาน บริการดานไฟฟา น้ำประปา และโทรศัพทอยางพอเพียงและทั่วถึง 
 ยุทธศาสตรที่ ๒ : เสริมสรางเศรษฐกจิและการทองเที่ยว 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. สงเสริมเศรษฐกิจและการทองเท่ียว เปนเมืองเศรษฐกิจพิเศษที่มีสภาพแวดลอมที่ดี รวมท้ังสืบสาน
ศิลปวัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และเอกลักษณประจำจังหวัด 
  ๑.๑ ประชาชนมีสวนรวมในการสงเสริมกิจกรรมดานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี  
ประวัติศาสตรและภูมิปญญาทองถ่ิน เพ่ือการอนุรักษสืบสานตอ และเชื่อมโยงสูกิจกรมการทองเที่ยว 
  ๑.๒ สงเสริมการทองเที่ยวโดยการสนับสนุนความสามารถของผูประกอบการและสราง
เครือขาย เพ่ือพัฒนาศักยภาพการบริการ ทั้งภายในและภายนอกประเทศ 
  ๑.๓ พัฒนาและปรับปรุงแหลงทองเที่ยวเดิม สรางแหลงทองเที่ยวใหม และสรางสิ่งอำนวย
ความสะดวกตาง ๆ ในการทองเท่ียว เพ่ือกระตุนเศรษฐกิจ และเพ่ิมรายไดจากการทองเที่ยว โดยรวมมือกับ
หนวยงานภาครัฐและเอกชนท่ีเกี่ยวของในจังหวัดมุกดาหาร 
  ๑.๔ สงเสริม และสนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ เพ่ือรองรับการจัดตั้งเปนเขตเศรษฐกิจพิเศษ 
 
 
 



7 
 

 ยุทธศาสตรที่ ๓ : เสริมสรางการเกษตรใหมีประสิทธิภาพอยางยั่งยืน 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. สงเสริมดานการเกษตรกรรมและพัฒนาการตลาดสินคาธุรกิจชุมชน 
  ๑.๑ พัฒนาแหลงน้ำเพ่ือการอุปโภค บริโภค และแหลงนำ้เพ่ือการเกษตรอยางพอเพียง 
  ๑.๒ สงเสริมการเกษตรและอาชีพแกประชาชน 
  ๑.๓ ปรับปรงุคณุภาพสินคาทางการเกษตรสูตลาดอาเซียน 
  ๑.๔ พัฒนาคุณภาพสินคาหนึ่ งตำบลหนึ่งผลิตภัณฑ  (OTOP) ของจังหวัดมุกดาหาร         
เพื่อนำเขาสูตลาดอาเซียน 
 ยุทธศาสตรที่ ๔ : เสริมสรางประสิทธิภาพของการอนุรักษและฟนฟูสิ่งแวดลอม 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. การอนุรกัษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
  ๑.๑ สงเสรมิ และสนับสนุนการอนุรักษฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม แบบบูรณาการ 
  ๑.๒ ปลูกฝงและสรางจิตสำนึกการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ และสิ่งแวดลอม 
  ๑.๓ สงเสริมการพัฒนาผังเมืองรวมอยางเปนระบบ 
 ยุทธศาสตรที่ ๕ : เสริมสรางการศึกษาดีมีมาตรฐานสากล 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. พัฒนาการศกึษาที่ทันสมัย เพ่ือเตรยีมความพรอมในการเขาสูประชาคมอาเซียน 
  ๑.๑ ใหบริการดานการศึกษา และสนับสนุนวัสดุ สื่อ-อุปกรณ เพ่ือพัฒนาบุคลากรทาง
การศึกษา พัฒ นาเด็กนั กเรียน ให เป นผูมี คุณ ภาพ  มี ทักษะ มี ศักยภาพตามมาตรฐานการศึกษา                  
และมาตรฐานสากล เพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
  ๑.๒ สงเสริมการศึกษาของประชาชนในชุมชน ท้ังในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย 
  ๑.๓ สนบัสนุนใหมีการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการพัฒนาการศึกษา 
  ๑.๔ สงเสริมการใชภาษาตางประเทศเพ่ือรองรับการเขาสูประชาคมอาเซียน 
 ยุทธศาสตรที่ ๖ : เสริมสรางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. สงเสริมใหมีระบบการบริหารจัดการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล จัดใหมีชองทางในการรับทราบ
ขอมูลขาวสาร และสนบัสนุนใหประชาชนมีสวนรวมในการพัฒนาทองถ่ิน อยางสรางสรรค 
  ๑.๑ สงเสริมการมีสวนรวมของประชาชนในการพัฒนาการเมืองและการบริหาร 
  ๑ .๒ พัฒนาขีดความสามารถในการจัดบริการสาธารณะใหประชาชนในท อง ถ่ิน             
อยางมีประสิทธิภาพ แลเพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานของบุคลากร ในการบริการ โดยยึดหลักธรรมาภิบาล 
  ๑.๓ สนับสนุนการนำระบบเทคโนโลยีสารสนเทศมาใชในการบริหารและการพัฒนาทองถ่ิน
เพื่อประโยชนสูงสดุแกประชาชน 
  ๑.๔ สนับสนุนใหมีพื้นที่สาธารณะทางสังคมเพ่ิมขึ้น เพ่ือเปดโอกาสใหประชาชนไดมีสวนรวม
ในการแลกเปลี่ยนเรียนรู ระดมความคิดเห็น ปรึกษา หารือ และรวมติดตามตรวจสอบอยางสรางสรรค         
ในเรื่องที่เก่ียวของกับการบริหารจัดการ กำหนดนโยบายสาธารณะ และความตองการในการพัฒนาทองถ่ิน 
  ๑.๕ สงเสริมระบบการบริหารจัดการของทอถิ่นใหมีประสิทธิภาพและโปรงใส พรอมรับการตรวจสอบ 
  ๑.๖ สงเสริมการรวมกลุมและสรางเครือขายภาคประชาชนใหเขมแข็ง มีบทบาท และมีสวน
รวมในการพัฒนาทองถิ่นเพ่ิมขึ้น 
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 ยุทธศาสตรที่ ๗ : เสริมสรางการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย 
 แนวทางการพัฒนา 
 ๑. สงเสริมและสนับสนุนใหมีการผลิต และการจัดการอาหารปลอดภัย 
  ๑.๑ สนบัสนุนใหมีระบบการคบคมุการนำเขา โดยเนนการกำหนดปจจัยการผลิต หรือการนำ
สารเคมีเปาหมายเขามาไดเฉพาะดาน โดยการบูรณาการทำงานระหวางหนวยงานที่เก่ียวของ 
  ๑.๒ จัดทำมาตรฐานควบคุมคุณภาพปจจัยการผลิต และวัตถุมีพิษทางการเกษตรตาม
กฎหมายที่เก่ียวของ เนนการขึ้นทะเบียนควบคุมแหลงการผลิตและจำหนาย โดยประชาสัมพันธใหประชน
ทราบอยางทั่วถึง รวมถึงการปราบปรามผูกระทำผิดตามกฎหมาย 
  ๑.๓ รณรงคการลด ละ เลิก ใชสารเคมี รวมถึงการสรางจิตสำนึกใหผูบริโภคตระหนักถึง
ความสำคัญของความปลอดภัยดานอาหาร โดยการรณรงค/จูงใจใหมีการบริโภคอาหารที่ปลอดภัยในสัดสวนท่ี
มากข้ึน การสรางพฤตกิรรมใหมในการบริโภค รณรงคใหปลูกผักกินเอง (ผักสวนครัวรั้วกินได) หรือเชิญชวนให
มีการกินผักพื้นบานมากขึ้น 
  ๑.๔ รณรงคการใชสารเคมีอยางถูกตองและปลอดภัย โดยไมสงผลกระทบตอสิ่งแวดลอมและผูบริโภค 
  ๑.๕ สงเสริมและสนับสนุนการใหความรูความเขาใจ เพื่อยกระดับความรู ผูสงออกเกษตรกร 
และรานคา ใหมีความตระหนักถึงความสำคัญของการผลิต และการบริหารจัดการอาหารปลอดภัย 
  ๑.๖ สงเสริมและสนับสนุนใหมีกระบวนการผลิต การขนสง การจัดจำหนายสำหรับผูบริโภค
อยางถูกตองและเปนธรรม 
 

๓. เปาประสงค 

  ๑) ประชาชนไดรับบรกิารสาธารณะดานโครงสรางพื้นฐาน อุปโภคและบรโิภคอยางทั่วถึง 
  ๒) ประชาชนมีรายไดเพียงพอตอการดำรงชีวิต มีอาชีพท่ีมั่นคงและหลากหลาย 
  ๓) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และไดรับการศกึษาที่มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
  ๔) ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพยสิน อยูในสภาพแวดลอมที่ดี 
  ๕) มีการสืบสานศาสนา วัฒนธรรม ประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน 
  ๖) มีการวางแผนและสงเสริมการคา การลงทุน พาณิชยกรรม เกษตรกรรม 
  ๗) มีการอนุรักษ ฟนฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม 
  ๘) ประชาชนไดรับการบริการสาธารณะอยางทั่วถึง 
 
๔. ตัวชี้วัด 
  ๑) ระดับความพึงพอใจของประชาชนตอการพัฒนาดานโครงสรางพ้ืนฐาน 
  ๒) จำนวนกลุมอาชีพ ประชาชนที่ไดรบัการเพ่ิมศกัยภาพและทักษะทางอาชีพ 
  ๓) จำนวนเด็ก สตร ีคนชราผูดอยโอกาส และประชาชนที่ไดรบัการพัฒนาคุณภาพชีวิต 
  ๔) เด็กเล็กผานการพัฒนา เพิ่มศักยภาพการเรียนรูตามเกณฑมาตรฐานทางการศึกษา 
  ๕) จำนวนอุบัติเหตุ จำนวนผูติดสารเสพติดในพ้ืนท่ีลดลง 
  ๖) ทรัพยากรธรรมชาติที่ไดรับการดูแล ฟนฟู มีจำนวนเพ่ิมข้ึน 
  ๗) ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปญญาทองถิ่น ไดรับการสืบสานใหคงอยูตอไปอยางยั่งยืน 
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๕. คาเปาหมาย 
  1) ดานยุทธศาสตรเสริมสรางเมืองทองถ่ินที่นาอยู 
   - คาเปาหมาย ไมต่ำกวา 35 โครงการ/ป 
  2) ดานยุทธศาสตรการศกึษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
   - คาเปาหมาย ไมต่ำกวา ๓ โครงการ/ป 
  3) ดานยุทธศาสตรเสริมสรางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
   - คาเปาหมาย ไมต่ำกวา ๗  โครงการ/ป   
๖. กลยุทธ 

  ๑) พัฒนาคณุภาพชีวิตใหกับประชาชน พัฒนาคณุภาพทางการศึกษา อยามีประสิทธิภาพและทั่วถึง 
  ๒) พัฒนาสงเสริมและสนับสนุนการใหบริการสุขภาพแกประชาชนอยางทั่วถึง 
  ๓) สงเสริมการศาสนา วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปญญาทองถ่ิน และการทองเที่ยวใหกับ
ประชาชนอยามีประสิทธิภาพและทั่วถึง 
  ๔) พัฒนาการสงเสริมอาชีพและเศรษฐกิจ ใหกับประชาชนอยางมีประสิทธิภาพและท่ัวถึง 
  ๕) พัฒนาจัดหาแหลงน้ำเพ่ือการเกษตรใหมีคุณภาพ และเพียงพอตอความตองการของประชาชน 
  ๖) พัฒนาการผลิตสินคาทางการเกษตรใหไดมาตรฐาน 
  ๗) สงเสริมสรางจิตสำนึกในการอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติ 
  ๘) พัฒนาโครงสรางพื้นฐาน การคมนาคม ระบบไฟฟา ระบบประปา ระบบสาธารณูปโภค
และสาธารณปูการ 
  ๙) พัฒนาปองกันและบรรเทาสาธารณรกัษาความสงบเรยีบรอย 
  ๑๐) พัฒนาทองถ่ินรวมกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ภาครัฐ ภาคเอกชนและหนวยงานอ่ืน 
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สวนท่ี ๓ 
ผลการดำเนินงานของเทศบาลตำบลหนองแคน 

 
๑. การกำกับการจัดทำแผนพัฒนาองคกรปกครองสวนทองถิ่น 
แบบที่ ๑ แบบชวยกำกับการจัดทำแผนยุทธศาสตรของทองถิ่นโดยตนเอง 
คำชี้แจง : แบบที่ ๑ เปนแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนยุทธศาสตรขององคกรปกครองสวนทองถิ่น    

โดยจะทำการประเมินและรายงานทุก ๆ ครั้ง หลังจากที่องคกรปกครองสวนทองถิ่นไดประกาศใช
แผนยุทธศาสตรแลว 

ชื่อองคกรปกครองสวนทองถิ่น เทศบาลตำบลหนองแคน 

ประเด็นการประเมิน มีการ
ดำเนินงาน 

ไมมี 
การดำเนินงาน 

สวนที่ ๑ คณะกรรมการพัฒนาทองถิ่น   
๑. มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาทองถ่ินเพื่อจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๒. มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   
๓. มีการประชุมอยางตอเนื่องสม่ำเสมอ   
๔. มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๕. มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาทองถ่ิน   
๖. มีคณะกรรมการพัฒนาทองถิ่นและประชาคมทองถิ่นพิจารณารางแผน
ยุทธศาสตรการพัฒนา 

  

สวนที่ ๒ การจัดทำแผนพัฒนาทองถิ่น   
๗. มีการรวบรวมขอมูลและปญหาสำคัญของทองถิ่นมาจัดทำฐานขอมูล   
๘. มีการเปดโอกาสใหประชาชนเขามามีสวนรวมในการจัดทำแผน   
๙. มีการวิเคราะหศักยภาพของทองถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสถานภาพการ  
พัฒนาทองถ่ิน 

  

๑๐. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ
ศักยภาพของทองถิ่น 

  

๑๑. มีการกำหนดวิสัยทัศนและภารกิจหลักการพัฒนาทองถิ่นที่สอดคลองกับ
ยุทธศาสตรทองถ่ิน 

  

๑๒. มีการกำหนดจุดมุงหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน   
๑๓. มีการกำหนดเปาหมายการพัฒนาทองถ่ิน   
๑๔. มีการกำหนดยุทธศาสตรการพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
๑๕. มีการกำหนดยุทธศาสตรที่สอดคลองกับยุทธศาสตรของจังหวัด   
๑๖. มีการอนุมัติและประกาศใชแผนยุทธศาสตรการพัฒนา   
๑๗. มีการจัดทำบัญชีกลุมโครงการในแผนยุทธศาสตร   
๑๘. มีการกำหนดรปูแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร   
๑๙. มีการทบทวนแผนยุทธศาสตรหรือไม   
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แบบที่ ๒ แบบติดตามผลการดำเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น 
สวนที่ ๑ ขอมูลท่ัวไป 

๑. เทศบาลตำบลหนองแคน อำเภอดงหลวง จังหวัดมุกดาหาร 
๒. รายงานผลการดำเนินงาน 

   รอบปงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
สวนที่ ๒ ผลการดำเนินงานตามแผนพัฒนาทองถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖6 – ๒๕70) 
 

(รายละเอียดปรากฏตามเอกสารในหนาถัดไป) 
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ยุทธศาสตรเสริมสรางเมืองทองถิ่นนาอยู 
1) แผนงานอตุสาหกรรมและการโยธา 
 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
โครงการกอสรางระบบบำบัดสิ่งปฏิกูลแบบบอ
ทรายกรอง (ขนาดเล็ก)  หมูที่ 2   
บานหนองแคน 

435,000 - เทศบัญญัติ มี.ค.-พ.ค.66 
อยูระหวาง
ดำเนินการ
กอสราง 

2 
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมูบาน หมูที่ 1  
บานกานเหลืองดง 

498,000 - เทศบัญญัติ มี.ค.-พ.ค.66 
อยูระหวาง
ดำเนินการ
กอสราง 

3 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก สาย
ขางบานนายตาล หมูที่ 3 บานโพนไฮ 

342,000 342,000 เทศบัญญัต ิ มี.ค.-พ.ค.66 
ดำเนินการแลว

เสร็จ 

4 
โครงการกอสรางรางระบายน้ำคอนกรีตเสริม
เหล็กภายในหมูบาน หมูที่ 4       
บานบานกานเหลืองดง 

339,000 - เทศบัญญัติ มี.ค.-พ.ค.66 
อยูระหวาง
ดำเนินการ
กอสราง 

5 
โครงการกอสรางถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก  
สายบานนายลบ-บานนางนำ หมูท่ี 6  
บานบางทรายพัฒนา 

177,000 177,000 เทศบัญญัต ิ มี.ค.-พ.ค.66 
ดำเนินการแลว

เสร็จ 

2) แผนงานรักษาความสงบภายใน 
 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในชวงเทศกาลปใหม ประจำป 2566 

5,000 4,985 เทศบัญญัต ิ ธ.ค. 66  

2 
โครงการปองกันและลดอุบัติเหตุทางถนน
ในชวงเทศกาลสงกรานต ประจำป 2566 

5,000 4,985 เทศบัญญัต ิ เม.ย. 66  

3 
โครงการฝกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติประจำเทศบาลตำบลหนอง
แคน 

10,000 - เทศบัญญัต ิ ส.ค. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

4 
โครงการอบรมการระงับอัคคีภัย ประจำป
งบประมาณ 2566 

10,000 - เทศบัญญัต ิ ก.พ. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

5 
โครงการอบรมใหความรูปองกันและควบคุม
ไฟปา ประจำปงบประมาณ 2566 

10,000 - เทศบัญญัต ิ ก.พ. 66 
โอนลด 

(10,000) 

6 
โครงการชวยเหลือประชาชนเพ่ือเยียวยา
และฟนฟูหลงัเกิดสาธารณภัย ประจำป
งบประมาณ 2566 

10,000 - เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65- ก.ย. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 
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3) แผนงานสาธารณสุข 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ท่ีเร่ิมและ
สิ้นสุด 

โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย ที่มา

งบประมาณ 

1 

โครงการสัตวปลอดโรค คนปลอดภัย จาก
โรคพิษสุนขับาตามพระปณิธานศาสตราจารย 
ดร.สมเด็จพระเจานองนางเธอเจาฟาจุฬา
ภรณวลัยลักษณอัครราชกุมารี กรมพระศรี
สวางควัฒน วรขัตติยราชนารี 

30,000 29,760 เทศบัญญัต ิ พ.ค. 66  

2 
โครงการชุมชนปลอดขยะ ไรมลพิษ ชีวิต
สดใส 7 หมูบาน 

30,000 30,000 เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65- ก.ย. 66  

3 
โครงการหมูบานสะอาด ปลอดโรค ปลอดภัย  
(บานสวยเมืองสะอาด) 7 หมูบาน 

70,000 - เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65- ก.ย. 66 
อยูระหวาง
ดำเนินการ
กอสราง 

4) แผนสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ท่ีเร่ิมและ
สิ้นสุด 

โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ท่ีมา
งบประมาณ 

1 
โครงการปองกันและแกไขปญหาความรุนแรง
ตอเด็ก สตรี และบุคคลในครอบครัว 

15,000 - เทศบัญญัต ิ มี.ค.-เม.ย. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

2 โครงการปองกันและแกไขปญหายาเสพติด 27,362 - เทศบัญญัติ มี.ค.-เม.ย. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

3 
โครงการฝกอบรมการสงเสริมอาชีพ ผูสูงอายุ 
ผูพิการดวยการทำลูกประคบดวยพิมพเสน 

15,000 15,000 เทศบญัญัต ิ พ.ค. 66  

4 
โครงการอบรมและใหความรูดานการดูแล
สุขภาพผูสูงอายุ ผูพิการ 

15,000 - เทศบัญญัต ิ มิ.ย. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 
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5) แผนการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
โครงการ การแขงขันกีฬาเทศบาล
ตำบลหนองแคน คัพ 

60,000 108,940 เทศบัญญัต ิ เม.ย. 66 
โอนเพิ่ม 

(50,000) 

2 
โครงการปนวัดใจ ไปหนองแคน ครั้งที่ 
2   

30,000 30,000 เทศบัญญัต ิ ก.พ. 66  

3 

โครงการฝกอบรมเสริมสรางความรู
ด า น คุ ณ ธ รรม  จ ริ ย ธ ร ร ม  แ ล ะ
วั ฒ น ธ ร รม  ให แ ก เด็ ก  เย า ว ช น 
ประชาชนทั่วไปในตำบลหนองแคน 

15,000 - เทศบัญญัติ ม.ค. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

4 
โครงการสืบสานประเพณีลอยกระทง 
ตำบลหนองแคน 

50,000 50,000 เทศบัญญัต ิ พ.ย. 66  

5 
โค ร ง ก า ร สื บ ส า น ป ร ะ เพ ณี วั น
เขาพรรษา 

30,000 29,350 เทศบัญญัต ิ ก.ค. 66  

เสริมสรางการเกษตรใหมีประสิทธิภาพย่ังยืน 

1) แผนงานการเกษตร 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ท่ีเร่ิมและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 โครงการปลูกตนไมเฉลิมพระเกียรติฯ 10,000 4,735 เทศบัญญัต ิ
ส.ค. 66 

 

ยุทธศาสตรการศึกษาที่ดีมีมาตรฐานสากล 
1) แผนงานการศึกษา 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ท่ีมา
งบประมาณ 

1 
โครงการสนับสนุนคาใชจายการบริหาร
สถานศึกษา 

1,032,875 986,475 เทศบัญญัติ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 
โอนเพิ่ม 
90,000 

2 โครงการคาอาหารเสริม (นม)  1,275,111 1,062,147.52 เทศบัญญัติ ต.ค. 65 - ก.ย. 66  

3 
โครงการฝกอบรมและศึกษาดูงานของครูผูดูแล
เด็กบุคลากรทางการศึกษาและผูเก่ียวของ 

30,000 - เทศบัญญัต ิ ม.ค. 66 
ยังไมได
ดำเนินการ 

4 
โครงการจัดงานวันเด็กแหงชาติประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

30,000 30,000 เทศบัญญัติ ม.ค. 66  

5 
โครงการประชุมผูปกครองสำหรับศูนยพัฒนาเด็ก
เล็กทั้ง 4 ศูนย 

10,000 - เทศบัญญัติ ม.ค. 66 
ยังไมได
ดำเนินการ 
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ยุทธศาสตรเสริมสรางการบริหารจัดการตามหลักธรรมาภิบาล 
1) แผนงานบริหารงานทั่วไป 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เร่ิมและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
โครงการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล
และนายกเทศมนตรีตำบลหนองแคน 

50,000 - เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 
โอนลด 

(10,000) 

2 
โครงการสงเสริมการมีสวนรวมดานการ
ปองกันการทุจริตในหนวยงานภาครัฐ 

10,000 - เทศบัญญัต ิ พ.ย.66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

3 
โครงการอบรมสงเสริมคณุธรรมจรยิธรรม 
ในการปฏิบัติราชการของเจาหนาที่
ทองถ่ิน 

10,000 7,780 เทศบัญญัต ิ ม.ค. 66  

4 
โครงการเพ่ิมเติม/เปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาทองถ่ิน 

7,000 5,000 เทศบัญญัต ิ มี.ค. 66  

5 
โครงการฝกอบรมใหความรูเกี่ยวกับการ
ชำระภาษีใหแกผูประกอบการและผูมี
หนาท่ีตองเสียภาษ ี

10,000 - เทศบัญญัต ิ เม.ย. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 

6 โครงการอุดหนุนสวนราชการอื่น  30,000 30,000 เทศบัญญัต ิ ก.พ. 66  

2) แผนงานสรางความเขมแข็งของชุมชน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 

งบประมาณ ระยะเวลา 
ที่เริ่มและ
สิ้นสุด 

โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
โครงการใหความชวยเหลือประชาชนดาน
การสงเสริมและพฒันาคุณภาพชีวิต 

20,000 40,000 เทศบัญญัติ ส.ค. 66 
โอนเพ่ิม 
20,000 

3) แผนงานรักษาความสงบภายใน 

ลำดับที ่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
โครงการชวยเหลือประชาชนเพ่ือเยียวยา
และฟนฟูหลงัเกิดสาธารณภัย ประจำป
งบประมาณ พ.ศ. 2566 

20,000 - เทศบัญญัติ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 
ยังไมได

ดำเนินการ 
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4) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา 

ลำดับที่ โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
อุดหนุนโครงการอาหารกลางวัน
ใหแกเด็กนักเรียน 

2,226,000 1,735,396 เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 
 
 

5) งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสาธารณสุข 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 
อุดหนุนสำหรับการดำเนินงานตาม
แนวทางโครงการพระราชดำริ
สาธารณสขุ 

140,000 140,000 เทศบัญญัติ ส.ค. 66  

6) แผนงานงบกลาง 

ลำดับ
ที่ 

โครงการ/กิจกรรม 
งบประมาณ ระยะเวลา 

ที่เริ่มและสิ้นสุด 
โครงการ 

หมายเหต ุ
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 เบี้ยยังชีพผูสูงอาย ุ 6,330,000 5,709,900 เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65 - ก.ย. 66 
โอนลด 

(120,000) 
2 เบี้ยยังชีพผูพิการ 1,392,000 1,296,000 เทศบัญญัต ิ ต.ค. 65 - ก.ย. 66  

3 เบี้ยยังชีพผูปวยเอดส 96,000 72,000 เทศบัญญัติ ต.ค. 65 - ก.ย. 66  
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ประเภทครุภัณฑ 

1) สำนักปลัด 

ลำดับที ่ ประเภท 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 เกาอี้ทำงานสำหรับผูบริหาร 11,500 11,500 เทศบัญญัติ  

2 เกาอี้สำหรับคณะผูบริหาร - 28,000 เทศบัญญัติ 
โอนเพิ่ม 

(28,000) 

3 
เกาอ้ีสำหรับหองประชุมสภาเทศบาลตำบลหนอง
แคน 

45,400 45,400 เทศบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม 

(16,000) 
4 ชุดโซฟารับแขก ชนิดไม 19,000 19,000 เทศบัญญัติ  
5 ชุดโซฟารับแขก ชนิดหนงั 30,000 30,000 เทศบัญญัติ  
6 ชุดโตะประชุมสภาเทศบาลตำบลหนองแคน 26,400 26,400 เทศบัญญัติ  
7 โตะทำงาน 27,400 22,400 เทศบัญญัติ  
8 โตะหมูบูชา 8,000 8,000 เทศบัญญัติ  
9 โพเดี้ยมขาคู ชนดิไม 8,000 8,000 เทศบัญญัติ  

10 โพเดี้ยมขาเดี่ยว ชนิดไม 5,000 5,000 เทศบัญญัติ  

11 ตูลำโพงขยายเสียงเคลื่อนที่ลอลาก 10,000 11,800 เทศบัญญัติ 
โอนเพิ่ม 
(2,000) 

12 เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี - 16,000 เทศบัญญัต ิ
โอนเพิ่ม 

(16,000) 

2) กองคลัง 

ลำดับที ่ ประเภท 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 ตูเหล็ก แบบ 2 บาน 22,800 22,800 เทศบัญญัติ 
โอนเพิ่ม 
(9,000) 

2 เครื่องพิมพเลเซอร หรือ LED ขาวดำ 5,200 - เทศบัญญัติ  

3) กองยุทธศาสตรและงบประมาณ 

ลำดับที ่ ประเภท 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 กลองถายภาพพรอมเลนส 35,000 35,000 เทศบัญญัติ  

2 
เครื่องพิมพแบบฉีดหมึก พรอมติดตั้งถังหมึกพิมพ 
(Ink Tank Printer) 

4,000 4,000 เทศบัญญัต ิ  

. 
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4) กองชาง 

ลำดับท่ี ประเภท 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ต้ังไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 เต็นส 50,000 50,000 เทศบัญญัติ  

5) กองสาธารณสุข 

ลำดับที ่ ประเภท 
งบประมาณ 

หมายเหตุ 
ตั้งไว เบิกจาย 

ที่มา
งบประมาณ 

1 ตูเหล็กเก็บเอกสาร 11,800 11,800 เทศบัญญัต ิ  

2 โตะทำงานระดบั 1-2 8,000 8,000 เทศบัญญัต ิ  

3 เครื่องคอมพิวเตอรโนตบุค 16,000 16,000 เทศบัญญัต ิ  

4 เครื่องพิมพ Multifunction เลเซอร หรือ LED สี 15,000 15,000 เทศบัญญัต ิ  
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ปญหาและอุปสรรค 
 เนื่องจากเทศบาลตำบลหนองแคนมีงบประมาณจำกัด แตนโยบายนายกเขาแถลงตอสภาในวันเขารับ
ตำแหนงมีจำนวนมาก และครอบคลุมในทุกๆดาน ซึ่งทำใหการบริหารไดไมเต็มที่และเจาหนาที่ในหนวยงาน
ไมไดดำเนินงานตามหวงเวลา สาเหตุ งบประมาณเขามามีจำนวนจำกัด  

ขอเสนอแนะ 
 1.  กำหนดหวงเวลาใหสำนัก/กองงานตางๆ ดำเนินงานตามระยะเวลาที่งบประมาณเขามา 
 2. เทศบาลของบประมาณเพ่ิมไปยังหนวยงานอ่ืน เพ่ือไดงบประมาณมาพัฒนาและบริการสาธารณะ
ใหเพียงพอ 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


